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ANEXOS

ANEXO 4
Lista de verificacao: Recursos gerais identificados por defensores dos direitos humanos

Esta lista de verificacdo ndo tem o objetivo de ser um modelo para a seguranca. Seu contexto é o
principal fator determinante do que deve ser verificado. Para complementar e personalizar esta lista,
considere 0s riscos e as ameacas enfrentados por vocé, assim como suas vulnerabilidades.

Conhecimento:

e sobre 0s riscos € ameacas enfrentados por vocé

e sobre seus direitos civis, as leis do seu pais e recursos nacionais e internacionais
e sobre a comunidade, a cultura e o regime politico do local em que voceé vive

® sobre como lidar com o estresse

Contatos:

e Apoio da comunidade local

e Capacidade de mobilizar um grande nimero de pessoas rapidamente

e Contatos locais — organizacoes de direitos humanos, midia, personalidades influentes

e Contatos no governo, na policia e em outras instituicdes importantes

e Contatos em embaixadas (principalmente as embaixadas de paises da Unido Europeia e da Noruega)
que seguem diretrizes especificas para protecao de defensores dos direitos humanos. Consulte
Front Line Defenders Handbook for Human Rights Defenders — What protection can EU and
Norwegian Diplomatic Missions Offer? (Manual da Front Line Defenders para defensores dos direitos
humanos: que protecéo as missdes diplomaticas da Uniao Europeia e da Noruega oferecem?)’

e Organizacdes e redes de direitos humanos regionais e internacionais?

Planejamento:

¢ Planos de seguranca para riscos do dia a dia

¢ Planos de contingéncia caso 0s riscos mais graves se concretizem
¢ Planos de emergéncia caso riscos inesperados se concretizem

e Responsabilidades claras em relacao a seguranga

e Procedimentos de seguranca padrao em planos de trabalho

® Revisoes regulares dos planos de seguranca

Organizacao/escritério:

e Boa reputagéo publica

e Seguranca fisica — portdes, trancas, janelas e portas protegidas, cofres, boa iluminacao, etc

e Autorizacao para manter a organizacao (que possa ser apresentada rapidamente, por exemplo,
numa blitz)

e Ambiente que apoie a discussao sobre riscos

e Seguranca da tecnologia da informacao (como firewall, antivirus, protecdo contra softwares
invasores, sistema de senhas, cuidados ao usar lan houses, enderecos de e-mail seguros,
criptografia de documentos)

¢ Sistemas estabelecidos para lidar com informagdes confidenciais

e Diretrizes para visitantes para evitar acesso nao autorizado

Outros recursos:

e Conduta pessoal — respeitar as leis
e Apoio da familia

e Acesso a um reflgio, se necessario
e Transporte seguro

e Recursos financeiros

e Seguro-saude

e Gerenciamento do estresse

As vulnerabilidades sdo consequéncia da auséncia desses recursos — pense no que Vocé precisa
desenvolver.

1. http://www.frontlinedefenders.org/files/FL_Handbook_EU_Guidelines_ENGLISH.pdf
2. Consulte a lista de organizacdes Uteis para defensores dos direitos humanos no Anexo 17
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